Metrica 25/05/23
AFD-O5 - Ad Direzione professioni tecnico sanitarie, diagnostiche e assistenziali

Budget 2023

Negoziazione effettuata il 11/05/23 10:33:49

Referenti
Ricevente Firma Data Assegnatario Firma Data
Gioacchino Celano Vv 4 11/05/23 10:44:32 | | Daniela Cardelli Vv 4 25/05/23 14:10:09
Totali 100,00 0,00
Indicatore RS AT Obiettivo Pu.np Tiokll P T Note Referente
Prec. Dirigenza Comparto

ATTIVITA' E PERFORMANCE: Per imen r ie Regionali
A \ _ (0] C erseguimento Strategie Regional 75.00 0.00

e Aziendali
Al Attivita di Ricovero 10,00 0,00

Percentuale di pazienti (eta 65+) con

& NsG_Hisc diagnosi di frattura del collo de >= 80 10 0 Fonte NSG
- femore operati entro 2 giorni in

regime ordinario

A2 Attivita Ambulatoriale 10,00 0,00
. . - . Resp.le Professioni
ﬂ AZ_A2_348a agende CUP. % n. esami >= 90 10 0 Dlagnolstllca per .
) Immagini e Radiologia
correttamente prenotati e
Interventistica

A6 Attiivta di Governo delle Professioni Tecnico- Sanitarie e Infermierisitche- 15,00 0,00

Ostetriche

Supervisione Professionale verso le
strutture afferenti al Dipartimento e
Q AZ_A6_037 alle UOP afferenti alle Aree >= 1 15 0 Resp.le Struttura
Professionali (UOC / UOSD). N.
Audit effettuati.

A8 PERFORMANCE COMPLESSIVA SISTEMA DI VALUTAZIONE 40,00 0,00
Monitoraggio attivita delle UU.OO. / Risultato anno precedente non
Q AZ_A5_080 UU.FF. afferenti. % Perfomance >= 95 40 . I P CdG (DWH-Altri DB)
. disponibile
media
B QUALITA', ACCREDITAMENTO E RISCHIO CLINICO 25,00 0,00
B1 Qualita e Accreditamento 10,00 0,00
Resp.le Professioni
Rete professionale TSLB. Auditor ;’sginnl;%esl?:nane
& Az_B1.156 prima parte ISO 9001/2015: >= 100 10 0 Diagnostica di

mantenimento delle competenze. %

b . ) Laboratorio, Patologia
di realizzazione

Clinica e Medicina
Trasfusionale
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B3

& Az B3 005

& Az B3 095

Risultato Anno
Prec.

QUALITA', ACCREDITAMENTO E RISCHIO CLINICO

Formazione

Indicatore

% eventi formativi realizzati

all'interno della macro-struttura di

rifermento su N° eventi formativi >=
previsti per la macro-struttura nel

piano di formazione x100

Realizzazione dell’Anagrafe

formativa per il personale assegnato

al DipTeS al fine di garantire una

corretta assegnazione dei corsi di >=
formazione accreditati a tutto il

personale. Produzione di N. Report

per struttura.

Totali

Obiettivo

Pagina

80

2

di

100,00

Punti Totali
Dirigenza

25,00
15,00

10

2

25/05/23

0,00

Punti Totali
Comparto

0,00
0,00

Note Referente

Risultato anno precedente (2021) non |Resp.le Formazione e
disponibile rapporti con I'Universita

Direttore Dipartimento
delle Professioni

0 tecnico sanitarie, della
riabilitazione e della
prevenzione
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